Zatacznik do Zarzadzenia
Nr 20/2026

Woéjta Gminy Kamien

z dnia 9 kwietnia 2026 r.

OGLOSZENIE O KONKURSIE NA STANOWISKO DYREKTORA SZKOLY
PODSTAWOWEJ IM. T. KOSCIUSZKI W KAMIENIU

Wéjt Gminy Kamien oglasza konkurs na stanowisko Dyrektora Szkoty Podstawowej
im. T. Kosciuszki w Kamieniu, 22-113 Kamien-Kolonia 55

Organ prowadzacy:

Gmina Kamien ul. Diamentowa 15, 22-113 Kamien

I. Do konkursu moze przystapi¢ osoba, ktéra spelnia wymagania okreslone w Rozporzadzeniu
Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie wymagan, jakim powinna
odpowiada¢ osoba zajmujaca stanowisko dyrektora oraz inne stanowisko Kkierownicze
w  publicznym  przedszkolu, publicznej szkole podstawowej, publicznej szkole
ponadpodstawowej oraz publicznej placowce (Dz.U. z 2023 r. poz. 2578).

1I. Do konkursu moze przystapi¢ nauczyciel mianowany lub dyplomowany spelniajacy
nastepujace wymagania:

1) posiada wyksztalcenie wyzsze i tytut zawodowy magister, magister inzynier lub rownorzedny oraz
przygotowanie pedagogiczne,

2) posiada kwalifikacje do zajmowania stanowiska nauczyciela w szkole, w ktorej ubiega sie
0 stanowisko dyrektora, zgodnie z rozporzadzeniem Ministra Edukacji i Nauki z dnia 14 wrze$nia
2023 roku w sprawie szczegotowych kwalifikacji wymaganych od nauczycieli (Dz.U. z 2023 r. poz.
2102 ze zm.),

3) ukonczyl studia pierwszego stopnia, studia drugiego stopnia, jednolite studia magisterskie lub
studia podyplomowe, z zakresu zarzadzania albo kurs kwalifikacyjny z zakresu zarzagdzania o$wiatg
prowadzony zgodnie z przepisami w sprawie placowek doskonalenia nauczycieli,

4) posiada co najmniej pigcioletni staz pracy pedagogicznej na stanowisku nauczyciela lub pigcioletni
staz pracy dydaktycznej na stanowisku nauczyciela akademickiego,

5) uzyskat:

a) co najmniej bardzo dobra oceng pracy w okresie ostatnich pigciu lat pracy albo,

b) w przypadku nauczyciela akademickiego - pozytywng ocene pracy w okresie ostatnich czterech lat
pracy w uczelni,

- przed przystapieniem do konkursu na stanowisko dyrektora albo przed powierzeniem stanowiska
dyrektora w przypadku, o ktorym mowa w art. 63 ust. 11 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. - Prawo
o$wiatowe, jezeli nie przeprowadzono konkursu, i w przypadku, o ktorym mowa art. 63 ust. 12 tej
ustawy;

6) spetnia warunki zdrowotne niezbedne do wykonywania pracy na stanowisku kierowniczym,

7) ma pelng zdolnos¢ do czynnosci prawnych i korzysta z petni praw publicznych,



8) nie byt prawomocnie ukarany karg dyscyplinarng, o ktorej mowa w art. 76 ust. 1 ustawy z dnia 26
stycznia 1982 r. - Karta Nauczyciela (Dz.U. z 2024 r. poz. 986 ze zm.), a w przypadku nauczyciela
akademickiego - karag dyscyplinarng, o ktérej mowa w art. 276 ust. 1 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. -
Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce (Dz.U. z 2024 r. poz. 1571 ze zm.), lub kara dyscyplinarna,
o ktorej mowa w art. 140 ust. 1 ustawy z dnia 27 lipca 2005 r. - Prawo o szkolnictwie wyzszym (Dz.U.
2 2017 r. poz. 2183 ze zm.), oraz nie toczy si¢ przeciwko niemu postgpowanie dyscyplinarne,

9) nie byt skazany prawomocnym wyrokiem za umyslne przestgpstwo lub umysine przestepstwo

skarbowe,

10) nie toczy si¢ przeciwko niemu postgpowanie o przestgpstwo Scigane z oskarzenia publicznego,

11) nie byt karany zakazem petienia funkcji zwigzanych z dysponowaniem $rodkami publicznymi,
o ktorym mowa w art. 31 ust. 1 pkt 4 ustawy z dnia 17 grudnia 2004 r. o odpowiedzialno$ci
za naruszenie dyscypliny finanséw publicznych (Dz.U. z 2025 r. poz.1484),

12) w przypadku cudzoziemca - posiada znajomo$¢ jezyka polskiego poswiadczong na zasadach
okreslonych w ustawie z dnia 7 pazdziernika 1999 r. o jezyku polskim (Dz.U. z 2026 r. poz. 81)
ukonczyl studia pierwszego stopnia, studia drugiego stopnia lub jednolite studia magisterskie, na
kierunku filologia polska lub jest ttumaczem przysiggltym jezyka polskiego,

13) nie figuruje w Rejestrze Karnym oraz Rejestrze Sprawcow Przestepstw na Tle Seksualnym,
zgodnie z art. 21 ustawy z dnia 13 maja 2016 r. o przeciwdziataniu zagrozeniom przestepczoscia na tle
seksualnymi ochronie matoletnich (Dz. U. z 2026 r., poz. 110).

II1. Do konkursu moze takze przystapi¢ nauczyciel mianowany lub dyplomowany spelniajacy
wymagania okreslone w ogloszeniu, z wyjatkiem wymogu posiadania co najmniej bardzo dobrej
oceny pracy, ktory jest:

1) zatrudniony na stanowisku wymagajacym kwalifikacji pedagogicznych w urzedzie organu
administracji rzadowej, kuratorium o$wiaty, Centrum Edukacji Artystycznej, Centralnej Komisji
Egzaminacyjnej i okr¢gowych komisjach egzaminacyjnych, lub

la) zatrudniony na stanowisku innym niz okreslone w pkt 1, na ktéorym sg realizowane zadania
z zakresu oswiaty, w urzedzie organu administracji rzagdowej, kuratorium o$wiaty, Centrum Edukacji
Artystycznej, Centralnej Komisji Egzaminacyjnej i okrggowych komisjach egzaminacyjnych, lub na
stanowisku, na ktérym sg realizowane zadania z zakresu o$wiaty w urzedzie organu administracji
samorzadowej, lub

2) urlopowany lub zwolniony z obowigzku $wiadczenia pracy na podstawie przepisow ustawy z dnia
23 maja 1991 r. o zwigzkach zawodowych (Dz. U. z 2025 r. poz. 440 ze zm.).

IV. Do konkursu moze przystapi¢ rowniez osoba niebedgca nauczycielem, ktora spelnia lacznie
nastepujace wymagania:

1) posiada obywatelstwo polskie, z tym ze wymodg ten nie dotyczy obywateli panstw cztonkowskich
Unii Europejskiej, panstw cztonkowskich Europejskiego Porozumienia o Wolnym Handlu (EFTA) —
stron umowy o0 Europejskim Obszarze Gospodarczym oraz Konfederacji Szwajcarskiej,

2) posiada wyksztatcenie wyzsze i tytut zawodowy magister, magister inzynier lub rownorzedny,

3) posiada co najmniej pigcioletni staz pracy, w tym co najmniej dwuletni staz pracy na stanowisku
kierowniczym,

4) nie toczy si¢ przeciwko niej postgpowanie o przestepstwo Scigane z oskarzenia publicznego lub
postgpowanie dyscyplinarne,

5) spelnia wymagania, o ktérych mowa w pkt Il ppkt 3, 6, 7, 9, 11, 12, 13.

V. Do dnia 31 sierpnia 2027 roku za spelnienie wymogu uzyskania co najmniej bardzo dobrej
oceny pracy w okresie ostatnich pieciu lat pracy przed:



przystapieniem do konkursu na stanowisko dyrektora, o ktérym mowa w § 1-4 rozporzadzenia, albo
przed powierzeniem tego stanowiska w przypadku, o ktérym mowa w art. 63 ust. 11 ustawy z dnia

14 grudnia 2016 r. - Prawo o$wiatowe, jezeli nie przeprowadzono konkursu, i w przypadku, o ktorym
mowa w art. 63 ust. 12 tej ustawy, uznaje si¢ rowniez uzyskanie pozytywnej oceny dorobku
zawodowego w okresie ostatniego roku przed przystgpieniem do konkursu na stanowisko dyrektora,
o ktorym mowa w § 1-4 rozporzadzenia, albo przed powierzeniem tego stanowiska w przypadku,
o ktorym mowa w art. 63 ust. 11 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. - Prawo o$wiatowe, jezeli nie
przeprowadzono konkursu, i w przypadku, o ktorym mowa w art. 63 ust. 12 tej ustawy.

V1. Wymagane dokumenty:

1) uzasadnienie przystapienia do konkursu oraz koncepcja funkcjonowania i rozwoju Szkoty
Podstawowej im. T. Ko$ciuszki w Kamieniu,

2) zyciorys z opisem przebiegu pracy zawodowej, zawierajacy w szczegolnosci informacje o:

a) stazu pracy pedagogicznej - w przypadku nauczyciela albo

b) stazu pracy dydaktycznej - w przypadku nauczyciela akademickiego, albo

¢) stazu pracy, w tym stazu pracy na stanowisku kierowniczym — w przypadku osoby niebedacej
nauczycielem,

3) oswiadczenie zawierajace nastepujace dane osobowe kandydata:

a) imi¢ (imiona) i nazwisko,

b) dat¢ i miejsce urodzenia,

c) obywatelstwo,

d) miejsce zamieszkania (adres do korespondencji),

4) poswiadczone przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem kopie dokumentéw potwierdzajacych
posiadanie wymaganego stazu pracy, o ktorym mowa w pkt VI ppkt 2: $wiadectw pracy,
zaswiadczen o zatrudnieniu lub innych dokumentéw potwierdzajacych okres zatrudnienia,

5) poswiadczone przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem kopie dokumentéw potwierdzajacych
posiadanie wymaganego wyksztalcenia, w tym dyplomu ukonczenia studiow pierwszego stopnia,
studiow drugiego Stopnia, jednolitych studiow magisterskich lub $wiadectwa ukonczenia studiow
podyplomowych, z zakresu zarzadzania albo $wiadectwa ukonczenia kursu kwalifikacyjnego
z zakresu zarzadzania oswiatg,

6) w przypadku cudzoziemca - poswiadczonej przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem kopii:

- dokumentu potwierdzajacego znajomos¢ jezyka polskiego, o ktorym mowa w ustawie z dnia
7 pazdziernika 1999 r. o jezyku polskim (Dz.U. z 2026 r. poz.81), lub

- dyplomu ukonczenia studiow pierwszego stopnia, studiow drugiego stopnia lub jednolitych
studiow magisterskich, na kierunku filologia polska, lub

- dokumentu potwierdzajacego prawo do wykonywania zawodu ttumacza przysiggtego jezyka
polskiego,

7) poswiadczonej przez kandydata za zgodno$¢ z oryginalem kopii zaswiadczenia lekarskiego
0 braku przeciwwskazan zdrowotnych do wykonywania pracy na stanowisku kierowniczym,

8) oswiadczenie, ze przeciwko kandydatowi nie toczy si¢ postepowanie o przestepstwo S$cigane
z oskarzenia publicznego Iub postepowanie dyscyplinarne,

9) o$wiadczenie, ze kandydat nie byt skazany prawomocnym wyrokiem za umy$lne przestepstwo lub
umyslne przestepstwo skarbowe,

10) oswiadczenie, ze kandydat nie byl karany =zakazem pelnienia funkcji zwigzanych
z dysponowaniem $rodkami publicznymi, o ktorym mowa w art. 31 ust. 1 pkt 4 ustawy z dnia 17



grudnia 2004 r. o odpowiedzialnosci za naruszenie dyscypliny finanséw publicznych (Dz.U. z 2025 r.
poz. 1484),

11) o$wiadczenie o dopetnieniu obowiazku, o ktérym mowa w art. 7 ust. 1 i ust. 3a ustawy z dnia 18
pazdziernika 2006 r. o ujawnianiu informacji o dokumentach organdéw bezpieczenstwa panstwa z lat
1944-1990 oraz tresci tych dokumentow (Dz. U. z 2025 r. poz. 1519) - w przypadku kandydata na
dyrektora publicznej szkoty urodzonego przed dniem 1 sierpnia 1972 r.,

12) poswiadczonej przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem kopii aktu nadania stopnia
nauczyciela mianowanego lub dyplomowanego — w przypadku nauczyciela,

13) poswiadczonej przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem kopii karty oceny pracy lub oceny
dorobku zawodowego — w przypadku nauczyciela i nauczyciela akademickiego,

14) o$wiadczenie, Zze kandydat nie byl prawomocnie ukarany karg dyscyplinarng, o ktérej mowa

w art. 76 ust. 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r.- Karta Nauczyciela (Dz.U. z 2024 r. poz. 986
ze zm.), lub w art. 276 ust. 1 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. - Prawo 0 szkolnictwie wyzszym i nauce
(Dz.U. z 2024 r. poz. 1571 ze zm.), lub karag dyscyplinarng, o ktorej mowa w art. 140 ust. 1 ustawy
z dnia 27 lipca 2005 r. - Prawo o szkolnictwie wyzszym (Dz.U. z 2017 r. poz. 2183 ze zm.) —
w przypadku nauczyciela i nauczyciela akademickiego,

15) oswiadczenie, ze kandydat ma pelng zdolno$¢ do czynnosci prawnych i korzysta z petni praw
publicznych,

16) oswiadczenie, ze kandydat wyraza zgode na przetwarzanie danych 0sobowych zgodnie z ustawg
z dnia 10 maja 2018 r. o ochronie danych osobowych (Dz.U. z 2019 r. poz. 1781) w celu
przeprowadzenia konkursu na kandydata na stanowisko dyrektora szkoty.

Wszystkie sporzadzone przez Kandydata dokumenty powinny by¢ przez niego wlasnorecznie
podpisane, a w przypadku kopii posiada¢ podpisang przez kandydata klauzule ,,potwierdzam zgodnos$¢
z oryginalem” wraz z datg sktadania o§wiadczenia. Dotyczy to kazdej strony dokumentu.

VII. Sposob i termin skladania ofert:

1. Oferty nalezy sktada¢ w zamknictej kopercie z podanym adresem zwrotnym
do korespondencji i numerem telefonu kontaktowego oraz opatrzonej dopiskiem ,,Konkurs
na stanowisko dyrektora Stkoly Podstawowej im. T. Kosciustki w Kamieniu” osobiscie
w sekretariacie Urzedu Gminy Kamien ul. Diamentowa 15, 22- 113 Kamien (pokdj nr 13) lub
droga pocztowa na ten adres w terminie do 5 maja 2026 r. do godziny 14:00,

2. Dopuszcza si¢ skladanie ofert w postaci elektronicznej. Oferta skladana w postaci
elektronicznej powinna by¢ opatrzona kwalifikowanym podpisem elektronicznym albo
podpisem potwierdzonym profilem zaufanym ePUAP i zawiera¢ elektroniczne kopie
dokumentow wymaganych jako zatgczniki do oferty.
Adres e-Dorgczenia: AE:PL-54322-45644-EGETC-30

3. W przypadku przestania oferty poczta o dacie zlozenia oferty decyduje data wplywu,
a nie data stempla pocztowego.

4. Oferty, ktore wplyng po uptywie terminu wskazanego w pkt 1, nie bedg rozpatrywane.

VIII. Konkurs przeprowadzi komisja konkursowa powolana przez Wéjta Gminy Kamien.

Przed przystgpieniem do rozmowy z kandydatem dopuszczonym do postgpowania konkursowego
komisja konkursowa ma prawo zada¢ przedstawienia dowodu osobistego kandydata lub innego
dokumentu potwierdzajgcego jego tozsamos¢ oraz posiadane obywatelstwo.



IX. O terminie i miejscu przeprowadzenia postepowania konkursowego kandydaci zostang
powiadomieni indywidualnie na piSmie, nie pozniej niz na 7 dni przed terminem posiedzenia.

Na zadanie organu prowadzacego jednostke o$wiatowa kandydat jest obowigzany przedstawicé
oryginaty dokumentow, ktorych kopie zostaty zataczone do oferty i potwierdzone przez kandydata
za zgodnos¢ z oryginatem.



Klauzula informacyjna

Realizujac obowigzek wynikajacy z art. 13 ust. 1 oraz 2 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE)
2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osob fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem
danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE,
zwanego dalej "Rozporzadzeniem", Wojt Gminy Kamien informuje:

1

Administratorem  Pani/Pana  danych  osobowych jest Urzad Gminy Kamien,
ul. Diamentowa 15, 22-113 Kamien, w ktorego imieniu dziata Wojt.

Administrator powotal Inspektora Ochrony Danych, nadzorujacego prawidtowos$¢ przetwarzania
danych osobowych w Gminie Kamien, z ktorym mozna  skontaktowa¢  si¢
za posrednictwem adresu e —mail: iodo@zeto.lublin.pl

Pani/Pana dane osobowe przetwarzane s3 w celu przeprowadzenia konkursu na stanowisko dyrektora

Szkoty Podstawowej im. T. Kosciuszki w Kamieniu.
Podstawg prawng przetwarzania Pani/Pana danych osobowych jest:

art. 63 ust. 10 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo o$wiatowe (Dz. U. z 2024 r. poz. 737
z pbézn. zm.) oraz § 1 rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r.
w sprawie regulaminu konkursu na stanowisko dyrektora publicznego przedszkola, publicznej szkoty
podstawowej, publicznej szkoty ponadpodstawowej lub publicznej placéwki oraz trybu pracy komisji
konkursowej (Dz. U. z 2021 r. poz. 1428) z ktoérych wynika niezbedno$¢ wypetienia obowigzku
prawnego cigzacego na administratorze (art. 6 ust. 1 lit. ¢ Rozporzadzenia).

Pani/Pana zgoda (art. 6 ust. 1 lit. a Rozporzadzenia). Zgoda dotyczy danych osobowych innych
niz wynikaja z przepiséw prawa. Zgoda na przetwarzanie danych osobowych zwyktych jest
przestanie pisemnego o$wiadczenia lub wyrazne dzialanie potwierdzajace (przestanie
dokumentow).

Pani/Pana dane osobowe tj. imi¢ i nazwisko mogg by¢ podane do publicznej wiadomosci na
stronie BIP Urzgdu Gminy Kamien. Pozostate dane nie bgda udostepnianie odbiorcom
danych osobowych za wyjatkiem podmiotow, ktore sa upowaznione na podstawie przepisoOw
prawa, w tym uprawnionych do kontroli poprawnosci przeprowadzonego postepowania
konkursowego.

Pani/Pana dane osobowe bgda przetwarzane do czasu zakonczenia postgpowania konkursowego
dotyczacego wylonienia kandydata na stanowisko dyrektora Szkoty Podstawowej im. T. Kosciuszki
w Kamieniu. Po zakonczeniu postgpowania konkursowego oferty zostang zwrocone (jedynie czes¢
danych tj. imi¢, nazwisko oraz adres zamieszkania sa przechowywane przez okres wynikajacych
z przepisdbw archiwizacyjnych). Natomiast dane osobowe kandydata wybranego w postepowaniu
konkursowym beda przetwarzane przez okres trwania zatrudnienia na stanowisku objety
postepowaniem konkursowym, a po tym okresic bedg przechowywane przez okres wynikajgcy
z przepisow prawa dotyczacych archiwizacji.

Przystuguje Pani/Panu prawo do dostepu do swoich danych osobowych, w tym uzyskania kopii
danych, prawo do sprostowania danych osobowych, prawo do usuniecia danych osobowych oraz
prawo do ograniczenia przetwarzania danych osobowych.

Przystuguje Pani/Panu prawo do ztozenia skargi do organu nadzorczego, ktorym jest Prezes Urzedu
Ochrony Danych ul. Stawki 2 w Warszawie.



9. Udzielona zgoda na przetwarzanie danych osobowych moze zosta¢ przez Pania/Pana
cofnigta w dowolnym momencie, bez wptywu na zgodno$¢ z prawem przetwarzania, ktdrego
dokonano na podstawie zgody przed jej cofnigciem.

10. Podanie danych osobowych wskazanych w obowiazujacych przepisach jest obowigzkowe
1 niezbedne do wziecia udziatu w konkursie na stanowisko dyrektora, natomiast podanie pozostatych
danych osobowych jest dobrowolne.

11. Dane nie beda przetwarzane w sposob zautomatyzowany, w tym nie beda podlegac profilowaniu. (art. 13 ust. 2 lit.
f)

12. Nie przystuguje prawo do przenoszenia danych (art. 13 ust. 2 lit. ).



Oswiadczenie kandydata o zapoznaniu si¢ z treScig klauzuli informacyjne;j

Ja nizej podpisany/podpisana o$wiadczam, iz zapoznalem/ zapoznalam si¢ z tre§cig klauzuli
informacyjnej dotyczacej przetwarzania moich danych osobowych przez Urzad Gminy Kamien w zwigzku

z udziatem w konkursie na dyrektora Szkoty Podstawowej im. T. Kosciuszki w Kamieniu.

data i czytelny podpis



