OGLOSZENIE

0 KONKURSIE NA STANOWISKO KIEROWNIKA GMINNEJ BIBLIOTEKI
PUBLICZNEJ W KAMIENIU Z SIEDZIBA W STRACHOSLAWIU

Wéjt Gminy Kamien oglasza konkurs na stanowisko Kierownika Gminnej Biblioteki
Publicznej w Kamieniu z siedziba w Strachoslawiu

1.Wymagania niezb¢dne od kandydatow:

a) obywatelstwo polskie;

b) pelna zdolno$¢ do czynnosci prawnych oraz korzystanie z petni praw publicznych;

¢) brak skazania prawomocnym wyrokiem sagdu za umyslne przestgpstwo $cigane
z oskarzenia publicznego lub przestgpstwo skarbowe umysine;

d) nieposzlakowana opinia;

e) wyksztatcenie wyzsze ;

f) doswiadczenie w pracy: co najmniej roczny staz pracy;

g) znajomos$¢ przepiséw prawnych dotyczacych funkcjonowania instytucji kultury, w tym
ustawy o bibliotekach, ustawy o organizowaniu i prowadzeniu dziatalnoéci kulturalnej,
ustawy o finansach publicznych, ustawy prawo zamoéwien publicznych;

h) stan zdrowia pozwalajgcy na zatrudnienie na wyzej wymienionym stanowisku,

i) kandydat nie moze by¢ karany =zakazem pelnienia funkcji = zwigzanych
z dysponowaniem $rodkami publicznymi, o ktérych mowa w art. 31 ust. 1 pkt 4 ustawy
z dnia 17 grudnia 2024 r. o odpowiedzialnosci za naruszenie dyscypliny finanséw
publicznych.

2.Wymagania dodatkowe od kandydata :

a) preferowane wyksztatcenie wyzsze o kierunkach: bibliotekoznawstwo,
bibliotekarstwo, kulturoznawstwo;

b)doswiadczenie w pracy w instytucji kultury lub samorzadowej jednostce organizacyjnej
dzialajgcej w obszarze kultury;

¢)predyspozycje do organizowania i prowadzenia przedsigwzig¢ zwigzanych z
dzialalnoscig biblioteki;

d) umiejetno$é pracy w zespole i dobra organizacja pracy wilasnej i zespolowej;

e) kreatywnos¢, dyspozycyjnosé, 1zetelnosé, odpowiedzialnosé, kultura osobista;

f) obstuga komputera w zakresie pakietu MS OFFICE;

g) znajomos¢ zagadnien i doswiadczenie w pozyskiwaniu pozabudzetowych srodkéw
finansowych.

h) posiadanie prawa jazdy kat. B.

3. Zakres wykonywanych zadan na stanowisku:

1) kierowanie dziatalnoscig i zarzadzanie Gminng Biblioteka Publiczng w Kamieniu
z siedzibg w Strachostawiu oraz reprezentowanie jednostki na zewnatrz;

2) realizowanie celdw i zadan statutowych;

3) prowadzenie gospodarki finansowej w oparciu o obowigzuje przepisy;



4) pozyskiwanie pozabudzetowych $rodkéw finansowych, w tym srodkéw z programéw
unijnych;
5) opracowywanie wewnetrznych aktéw prawnych;
6) sprawowanie nadzoru nad majatkiem jednostki, ponoszenie odpowiedzialnosci
materialnej za powierzony sprzet i materiaty biblioteczne;
7) dbanie o stan techniczny sprzetu komputerowego znajdujgcego si¢ w bibliotece;
8) ponoszenie odpowiedzialnosci za stan bezpieczenstwa tj. bhp, ppoz. przed kradzieza
i zniszczeniem majatku biblioteki;
9) ustalanie w porozumieniu z Wéjtem Gminy czasu pracy biblioteki;
10) ponoszenie odpowiedzialnosci za catoksztalt pracy Gminnej Biblioteki Publicznej
w Kamieniu z siedzibg w Strachostawiu;
11) ponoszenie odpowiedzialno$ci za whasciwa organizacje pracy instytucji, kontakty
z organem zatozycielskim , Wéjtem Gminy i innymi instytucjami i organizacjami;
12) ustalanie szczeg6towych zadan biblioteki, opracowywanie rocznych planow pracy
i czuwanie nad terminowoscig ich wykonania;
13) sporzadzanie sprawozdan zbiorczych (opisowe, statystyczne) z dziatalnosci biblioteki;
14) przygotowywanie materiatéw i udzial w Sesjach Rady Gminy poswigconych
dzialalnosci biblioteki;
15) gromadzenie i opracowywanie zbioréw bibliotecznych;
16) prowadzenie ksiegi inwentarzowej i ksiggi ubytkow wg obowigzujacych przepisow;
17) systematyczne uzupehianie katalogoéw oraz kartotek prowadzonych przez placowke;
18) udostepnianie zbioréw bibliotecznych na miejscu i wypozyczanie do domu czytelnikom
w dniach i godzinach pracy placowki;
19)udzielanie informacji bibliotecznej i bibliograficznej oraz porad czytelnikom
korzystajacym z placowki;
20)inicjowanie dziatan innowacyjnych w zakresie propagowania czytelnictwa,
pozyskiwania nowych czytelnikow zwlaszcza mtodych;
21)troska o petne zaspokojenie potrzeb czytelniczych $rodowiska oraz state podnoszenie
poziomu ustug $wiadczonych czytelnikom;
22)rozbudzanie, ksztaltowanie i rozwijanie zainteresowan czytelniczych;
23)inicjowanie i organizacja imprez o$wiatowych dla dzieci, mtodziezy oraz
dorostych czytelnikow;
24)organizowanie dziatalnosci kulturalno - o§wiatowej, wspélpraca ze szkotami i
instytucjami znajdujgcymi si¢ na terenie gminy;
25)podnoszenie poziomu wiedzy zawodowej, w tym podlegtych pracownikow;
26)wykonywanie uprawnien pracodawcy wobec podlegtych pracownikdéw instytucji w tym:
a)okreslanie polityki kadrowej i placowej biblioteki,
b)zatrudnianie i zwalnianie pracownikéw,
c)ustalanie zakreséw czynnosci i odpowiedzialno$ci pracownikow;
d)podejmowanie innych niezbednych czynnosci z zakresu prawa pracy w stosunku do
podlegtych pracownikow;
27)wykonywanie innych zadaf przewidzianych przepisami prawa oraz zadan wynikajacych
z polecen lub upowaznienn Wojta Gminy.

4, Warunki pracy:
1) miejsce pracy: Gminna Biblioteka Publiczna w Kamieniu z siedzibg w Strachostawiu



TTA;

2) praca zlokalizowana jest w budynku parterowym Swietlicy Wiejskiej
w Strachostawiu ;

3)bezposredni kontakt z interesantami;

4)4cista wspbtpraca z innymi pracownikami;

5)stanowisko wyposazone w sprzet komputerowy, odpowiednie oswietlenie, biurko, szafy,

telefon;

6)pracownik uzytkuje w czasie pracy monitory ekranowe co najmniej przez potowe
wymiaru czasu pracy;

7) wymiar czasu pracy: 1 etat;

8) zatrudnienie : stosunek pracy na podstawie powotania — 3 lata.

Planowany termin rozpocz¢cia pracy na ww. stanowisku: 01.01.2025 r.

5. Wskaznik zatrudnienia :
W miesigcu poprzedzajacym date upublicznienia ogloszenia o konkursie wskaznik
zatrudnienia 0s6b niepetnosprawnych w Urzedzie Gminy Kamien , w rozumieniu
przepiséw o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnieniu 0séb
niepetnosprawnych wynosit mniej niz 6 %

6. Wymagane dokumenty:

1) zyciorys (CV)- z aktualng fotografia - opatrzony numerem telefonu kontaktowego
i adresem e- mail oraz datg i wlasnor¢gcznym podpisem kandydata;

2)kwestionariusz osobowy -opatrzony datg i wiasnorgcznym podpisem kandydata;

3)kopia dokumentu po$wiadczajacego wyksztatcenie: kserokopie dyploméw, Swiadectw-
po$wiadczone (na kazdej stronie )za zgodno$¢ z oryginalem przez kandydata;

4)inne dodatkowe dokumenty o posiadanych kwalifikacjach i umiejg¢tnosciach -
poswiadczone (na kazdej stronie )za zgodno$¢ z oryginatem przez kandydata;

S)oswiadczenie kandydata o braku prawomocnego skazania za umyslne przestgpstwo
$cigane z oskarzenia publicznego lub umy$lne przestepstwo skarbowe - opatrzone datg
i wlasnorecznym podpisem kandydata;

6)oswiadczenie kandydata o korzystaniu z petnej zdolnosci do czynnosci prawnych
i z pelni praw publicznych — opatrzone data i wtasnorgcznym podpisem;

7)o$wiadczenie kandydata, ze nie byt karany zakazem petnienia funkcji zwigzanych
z dysponowaniem $rodkami publicznymi, o ktérych mowa w art. 31 ust. 1 pkt 4 ustawy
z dnia 17 grudnia 2024 roku o odpowiedzialnosci za naruszenie dyscypliny finansow
publicznych- opatrzone datg i wtasnorgcznym podpisem

7)o$wiadczenie kandydata o stanie zdrowia pozwalajgcym na zatrudnienie na okreslonym
stanowisku - opatrzone datg i wlasnorgcznym podpisem.

7. Termin i miejsce skladania dokumentow:
Dokumenty w formie papierowej nalezy ztozy¢ w zamknigtej kopercie osobiscie
w Urzedzie Gminy Kamien - Sekretariat (I pigtro, pokdj nr 13) lub wysta¢ poczta
z odpowiednim wyprzedzeniem, na adres :Urzad Gminy Kamien, ul. Diamentowa 15,
22-113 Kamien , w terminie do dnia 6 grudnia 2024 r. do godz. 15 am
Koperta powinna by¢ opatrzona dopiskiem ,,Dotyczy konkursu na stanowisko



Kierownika Gminnej Biblioteki Publicznej w Kamieniu z siedziba w Strachoslawiu”
(decyduje data wptywu do Urzedu).

8.Informaje dodatkowe

1)
2)
3)

4)

5)

6)

7)

dokumenty aplikacyjne, ktore beda niekompletne lub wptyng do urzedu po wskazanym

terminie nie bedg rozpatrywane;

dokumenty aplikacyjne, ktore nie spelniag wymagan formalnych bedg odestane lub

odebrane osobiscie przez kandydatow;

kandydaci spelniajgcy wymagania formalne, o terminie rozmowy kwalifikacyjnej

zostang poinformowani telefonicznie i drogg clektroniczng e-mail;

lista kandydatéw, ktérzy spetnili wymagania formalne i zakwalifikowali si¢ do

nast¢pnego etapu konkursu oraz informacja o wynikach konkursu bedzie opublikowana:

a)na tablicy ogloszen i w Biuletynie Informacji Publicznej Urzedu Gminy Kamien
www.ugkamien.bip.lubelskie.pl w menu ,,ogloszenia - nabor na wolne

stanowiska;
b)na tablicy ogloszen i w Biuletynie Informacji Publicznej Gminnej Biblioteki
Publicznej w Kamieniu z siedzibg w Strachostawiu www.gbpkamien.bip.lubelskie.pl
w menu nabér na stanowisko Kierownika GBP w Kamieniu;
niezgloszenie si¢ kandydata na rozmowe kwalifikacyjng w wyznaczonym terminie jest
réwnoznaczne z odrzuceniem oferty;
formularz kwestionariusza osobowego wraz z klauzulg informacyjng dla kandydatow do
pracy dostepny jest w BIP Urzedu Gminy Kamien oraz Gminnej Biblioteki Publiczne;j
w Kamieniu z siedzibg w Strachostawiu pod ogloszeniem o konkursie;
blizsze informacje mozna uzyskaé¢ u Sekretarza Gminy pod nr tel. 82 545 97 73.
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