
UCHWA A NR XXX/175/2017  
RADY GMINY KAMIE  

z dnia 14 listopada 2017 r. 

w sprawie uchwalenia „Rocznego programu wspó pracy z organizacjami pozarz dowymi oraz innymi 
podmiotami prowadz cymi dzia alno  po ytku publicznego i wolontariacie” 

 Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorz dzie gminnym (t.j. 
Dz. U. z 2017 r. poz. 1875 ) i art. 5a ust. 1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dzia alno ci po ytku 
publicznego i o wolontariacie (t.j. Dz. U. z 2016 r. poz. 1817, z pó n. zm.) Rada Gminy uchwala, co nast puje: 

Rozdzia  1. 
Postanowienia ogólne 

§ 1. Roczny Program Wspó pracy Gminy Kamie  z organizacjami pozarz dowymi oraz podmiotami, 
o których mowa w art. 3 ust. 3 ustawy z 24 kwietnia 2003 r. o dzia alno ci po ytku publicznego 
i o wolontariacie, na 2017 r., okre la cele, zasady, przedmiot i formy wspó dzia ania Gminy Kamie  z tymi 
organizacjami i podmiotami, priorytetowe zadania publiczne, sposób tworzenia, realizacji i ewaluacji 
programu, wysoko rodków planowanych na jego realizacj , a tak e tryb powo ywania i zasady dzia ania 
komisji konkursowych do opiniowania ofert w otwartych konkursach ofert. 

§ 2. Ilekro  w niniejszej uchwale jest mowa o: 

1. Programie wspó pracy – nale y przez to rozumie  roczny program wspó pracy Gminy Kamie  
z organizacjami pozarz dowymi oraz podmiotami, o których mowa w art. 3 ust. 3 ustawy z 24 kwietnia 2003 r. 
o dzia alno ci po ytku publicznego i o wolontariacie. 

2. Ustawie – nale y przez to rozumie  ustaw  z 24 kwietnia 2003 r. o dzia alno ci po ytku publicznego 
i o wolontariacie (t.j. Dz.U. z 2016 r., poz. 1817 z pó n.zm.). 

3. Zadaniach publicznych – nale y przez to rozumie  zadania okre lone w art. 4 ustawy. 

4. Organizacji pozarz dowej – nale y przez to rozumie  organizacj  pozarz dow  w my l 
art. 3 ust. 2 ustawy. 

5. Konkursie – nale y przez to rozumie  otwarty konkurs ofert, o którym mowa 
w art. 11 ust. 2 i art. 13 ustawy. 

6. Gminie – nale y przez to rozumie  Gmin  Kamie . 

7. Radzie gminy – nale y przez to rozumie  Rad  Gminy Kamie . 

8. Wójcie – nale y przez to rozumie  Wójta Gminy Kamie . 

9. Urz dzie gminy – nale y przez to rozumie  Urz d Gminy Kamie . 

10. Stronie internetowej gminy – nale y przez to rozumie  stron  internetow  Gminy Kamie , dost pn  
pod adresem www.kamien.lubelskie.pl  

Rozdzia  2. 
Cel g ówny i cele szczegó owe 

§ 3. Celem g ównym programu jest kszta towanie i wzmocnienie wspó pracy mi dzy gmin  
a organizacjami pozarz dowymi i podmiotami wymienionymi w art. 3 ust 3 ustawy w zakresie definiowania 
i zaspokajania potrzeb miesza ców gminy oraz zwi kszania aktywno ci spo eczno ci lokalnej. 

§ 4. Realizacji celu, o którym mowa w § 3, s  b  nast puj ce cele szczegó owe: 

1. Sformu owanie przejrzystych zasad wspó pracy mi dzy gmin  a organizacjami pozarz dowymi 
i podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy. 

2. Inicjowanie, wspieranie i podtrzymywanie dialogu mi dzy gmin  a organizacjami pozarz dowymi 
i podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy. 

3. Podniesienie skuteczno ci, efektywno ci i jako ci dzia  podejmowanych w sferze zada  publicznych, 
w tym w wyniku: 



a) zwi kszenia udzia u organizacji pozarz dowych i podmiotów wymienionych w art. 3 ust. 3 ustawy 
w identyfikacji potrzeb mieszka ców i okre laniu optymalnego sposobu ich zaspokajania; 

b) pe niejszego w czenia si  organizacji pozarz dowych i podmiotów wymienionych w art. 3 ust. 3 ustawy 
w realizacj  zada  publicznych. 

4. Rozwój spo ecze stwa obywatelskiego, w tym poprzez wzmocnienie potencja u organizacji 
pozarz dowych i podmiotów wymienionych w art. 3 ust. 3 ustawy oraz ich integracj . 

Rozdzia  3. 
Zasady wspó pracy 

§ 5. Wspó praca gminy z organizacjami pozarz dowymi oraz podmiotami wymienionymi 
w art. 3 ust. 3 ustawy o dzia alno ci po ytku publicznego i o wolontariacie odbywa si  na zasadach: 

1. Pomocniczo ci – rozumianej w szczególno ci jako wzajemne wspieranie si  stron wspó pracy 
w realizacji zada  publicznych, w tym udzielanie przez gmin  pomocy organizacjom pozarz dowym 
i podmiotom wymienionym w art. 3 ust. 3 ustawy przy realizacji zada  publicznych, które nie mog  by  przez 
nie skutecznie wykonane samodzielnie, w niezb dnym zakresie, uzasadnionym potrzebami wspólnoty 
samorz dowej. 

2. Suwerenno ci stron – rozumianej w szczególno ci jako respektowanie przez strony wspó pracy swojej 
odr bno ci i suwerenno ci oraz uznawanie ich prawa do samodzielnego definiowania i rozwi zywania 
problemów, w tym nale cych do sfery zada  publicznych. 

3. Partnerstwa – rozumianego w szczególno ci jako mo liwie cis e wspó dzia anie gminy oraz organizacji 
umów, wypracowywaniu sposobów ich rozwi zania oraz wykonywaniu zada  publicznych. 

4. Efektywno ci – rozumianej w szczególno ci jako dokonywanie wyboru najefektywniejszego sposobu 
wykorzystania rodków publicznych przy wykonywaniu zada  publicznych, w tym poprzez uzyskanie 
mo liwie najlepszych efektów przy realizacji tych zada , mi dzy innymi poprzez zlecanie ich realizacji oraz 
wspó prac  z organizacjami pozarz dowymi i podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy przy 
okre laniu potrzeb spo ecznych i optymalnego sposobu ich zaspokajania. 

5. Uczciwej konkurencji – rozumianej w szczególno ci jako prowadzenie wspó pracy na obiektywnych, 
równych dla wszystkich zasadach oraz w sposób niebudz cy w tpliwo ci co do bezstronno ci podejmowanych 
dzia . 

6. Jawno ci – rozumianej zw aszcza jako zachowanie przejrzysto ci podejmowanych dzia  oraz 
informowanie, w granicach wyznaczonych przez prawo, o ich przebiegu, w tym udost pnianie informacji 
o zamiarach, celach i rodkach przeznaczonych na realizacj  zada  publicznych mog cych stanowi  przedmiot 
wspó pracy oraz o kosztach realizacji zada  publicznych ju  prowadzonych w tym zakresie. 

Rozdzia  4. 
Zakres przedmiotowy i priorytetowe zadania publiczne 

§ 6. Gmina wspó pracuje z organizacjami pozarz dowymi oraz podmiotami wymienionymi 
w art. 3 ust. 3 ustawy, prowadz cymi, odpowiednio do terytorialnego zakresu dzia ania gminy, dzia alno  
po ytku publicznego w zakresie odpowiadaj cym zadaniom gminy, przy prowadzeniu dzia alno ci w sferze 
zada  publicznych, o której mowa w art. 4 ustawy. 

§ 7. Okre la si  nast puj ce priorytetowe zadania publiczne: 

1. Pomoc spo eczna, w tym pomoc rodzinom i osobom w trudnej sytuacji yciowej oraz wyrównywanie 
szans tych rodzin i osób, dzia ania socjalno-bytowe na rzecz osób i rodzin bezdomnych mi dzy innymi poprzez 
zapewnienie posi ku, niezb dnego ubrania i schronienia. 

2. Przeciwdzia anie uzale nieniom i patologiom spo ecznym, realizowanie programów profilaktycznych 
o charakterze uniwersalnym w wietlicach, o rodkach, klubach m odzie owych i innych miejscach 
organizuj cych wolny czas dzieci i m odzie y w ich rodowisku lokalnym. 

3. Dzia alno  na rzecz osób niepe nosprawnych organizacja form wsparcia ograniczaj cych zale no  
osób niepe nosprawnych od instytucji, a przez to tworzenie warunków reintegracji zawodowej i spo eczne. 

4. Ochrona i promocja zdrowia prowadzenie dzia  z zakresu edukacji zdrowotnej i promocji zdrowego 
stylu ycia poprzez organizacj  kampanii spo ecznych i innych wydarze  lokalnych skierowanych do 
wszystkich mieszka ców gminy lub wybranej docelowej grupy spo eczne. 



5. Dzia alno  wspomagaj ca rozwój wspólnot i spo eczno ci lokalnych. 

6. Wspieranie i upowszechnianie kultury fizyczne, organizacja imprez sportowych i sportowo-
rekreacyjnych dla dzieci i m odzie y oraz mieszka ców gminy, w szczególno ci zawodów sportowych, 
festynów, turniejów 

7. Kultura, sztuka, ochrony dóbr kultury i dziedzictwa narodowego. 

8. Turystyka i krajoznawstwo 

9. Wypoczynek dzieci i m odzie y. 

Rozdzia  5. 
Formy wspó pracy 

§ 8. Wspó praca gminy z organizacjami pozarz dowymi i podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy 
odbywa si  w formach finansowych i pozafinansowych. 

§ 9. Finansowe formy wspó pracy obejmuj  w szczególno ci: 

1. Zlecanie organizacjom pozarz dowym oraz podmiotom wymienionym w art. 3 ust. 3 ustawy realizacji 
zada  publicznych na zasadach okre lonych w ustawie, w formie: 

a) powierzania wykonywania zada  publicznych, wraz z udzieleniem dotacji na finansowanie ich realizacji 
albo; 

b) wspierania wykonywania zada  publicznych, wraz z udzieleniem dotacji na dofinansowanie ich realizacji. 

2. Udzielanie przez gmin  po yczek, gwarancji, por cze  organizacjom pozarz dowym i podmiotom 
wymienionym w art. 3 ust. 3 ustawy, na realizacj  zada  w sferze po ytku publicznego, na zasadach 
okre lonych w odr bnych przepisach, w tym ustawie z 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (Dz.U. 
z 2016 r.,  poz. 1870 z pó n. zm.); 

3. Udzielanie dotacji celowych na dofinansowanie inwestycji zwi zanych z realizacj  zada  gminy, 
o których mowa w art. 221 ust. 1 ustawy z 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych. 

§ 10. Pozafinansowe formy wspó pracy obejmuj  w szczególno ci: 

1. Wzajemne informowanie si  o planowanych kierunkach dzia alno ci. 

2. Konsultowanie z organizacjami pozarz dowymi oraz podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy 
projektów aktów normatywnych w dziedzinach dotycz cych dzia alno ci statutowej tych organizacji. 

3. Tworzenie wspólnych zespo ów o charakterze doradczym i inicjatywnym, z onych z przedstawicieli 
organizacji pozarz dowych, podmiotów wymienionych w art. 3 ust. 3 oraz przedstawicieli w ciwych 
organów administracji publicznej. 

4. Zawieranie umów o wykonanie inicjatywy lokalnej na zasadach okre lonych w ustawie. 

5. Zawieranie umów partnerstwa okre lonych w ustawie z 6 grudnia 2006 r. o zasadach prowadzenia 
polityki rozwoju (Dz.U. z 2017 r., poz. 1376,  z pó n.zm.). 

Rozdzia  6. 
Okres realizacji programu 

§ 11. Niniejszy program wspó pracy b dzie realizowany od 1 stycznia 2018 r. do 31 grudnia 2018r. 

Rozdzia  7. 
Wysoko rodków planowanych na realizacj  programu 

§ 12. Wysoko rodków przeznaczonych na realizacj  programu wspó pracy wynosi 45 000 z . 

Rozdzia  8. 
Sposób realizacji programu i sposób oceny realizacji programu 

§ 13. Podmiotami realizuj cymi postanowienia niniejszego programu s  w szczególno ci: 

1. Rada gminy. 

2. Wójt gminy. 



3. Organizacje pozarz dowe i podmioty wymienione w art. 3 ust. 3 ustawy, prowadz ce dzia alno  
po ytku publicznego w zakresie odpowiadaj cym zadaniom gminy. 

§ 14. 1. Oceny realizacji programu dokonuje si  na podstawie warto ci osi gni tych wska ników realizacji 
programu wspó pracy, o których mowa w § 1. 

2. Ocena realizacji programu wspó pracy prowadzona jest w sposób ci y, przez ca y okres jego 
obowi zywania, a tak e po jego zako czeniu. 

§ 15. Ustanawia si  nast puj ce wska niki oceny realizacji programu wspó pracy: 

1. Wysoko rodków finansowych przekazanych organizacjom pozarz dowym oraz podmiotom 
wymienionym w art. 3 ust. 3 ustawy na realizacj  zada  publicznych w roku obj tym programem wspó pracy. 

2. Wysoko rodków w asnych organizacji pozarz dowych oraz podmiotów wymienionych 
w art. 3 ust. 3 ustawy, przeznaczonych na zlecon  im realizacj  zada  publicznych w roku obj tym programem 
wspó pracy. 

3. Liczba ofert na realizacj  zada  publicznych z onych przez organizacje pozarz dowe oraz podmioty 
wymienione w art. 3 ust. 3 ustawy w roku obj tym programem wspó pracy. 

4. Liczba organizacji pozarz dowych oraz podmiotów wymienionych w art. 3 ust. 3 ustawy, które bra y 
udzia  w konsultacjach aktów normatywnych w dziedzinach dotycz cych ich dzia alno ci statutowej w roku 
obj tym programem wspó pracy. 

5. Liczba utworzonych lub dzia aj cych w roku obj tych programem wspó pracy wspólnych zespo ów 
o charakterze doradczym i inicjatywnym, z onych z przedstawicieli organizacji pozarz dowych, podmiotów 
wymienionych w art. 3 ust. 3 ustawy oraz przedstawicieli gminy. 

6. Liczba zada  publicznych zleconych w roku obj tym programem wspó pracy do realizacji organizacjom 
pozarz dowym oraz podmiotom wymienionym w art. 3 ust. 3 ustawy, z wyszczególnieniem wsparcia 
i powierzenia realizacji tych zada . 

7. Liczba zawartych w roku obj tym programem wspó pracy umów z organizacjami pozarz dowymi oraz 
podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 na realizacj  zada  publicznych. 

8. Liczba organizacji pozarz dowych oraz podmiotów wymienionych w art. 3 ust. 3, którym zlecono 
w roku obj tym programem wspó pracy realizacj  zada  publicznych. 

9. Liczba og oszonych w roku obj tym programem wspó pracy konkursów ofert. 

§ 16. Wójt przedk ada radzie gminy do 30 maja 2019 r. sprawozdanie z realizacji programu wspó pracy, 
okre laj ce w szczególno ci warto  osi gni tych wska ników, o których mowa w § 15, oraz uzasadnienie 
ewentualnych odst pstw od postanowie  niniejszego programu wspó pracy. 

Rozdzia  9. 
Informacja o sposobie tworzenia programu oraz o przebiegu konsultacji 

§ 17. 1. W przygotowaniu za  programu wspó pracy uczestniczyli przedstawiciele gminy 
oraz przedstawiciele organizacji pozarz dowych i podmiotów wymienionych w art. 3 ust. 3 ustawy. 

2. Projekt programu wspó pracy opracowano w dniu 7pa dziernika 2016  r. przy uwzgl dnieniu wniosków 
z analizy sprawozda  z realizacji rocznych programów wspó pracy z lat poprzednich, uwag zg aszanych przez 
pracowników urz du oraz wniosków i propozycji zg aszanych przez organizacje pozarz dowe oraz podmioty 
wymienione w art. 3 ust. 3 ustawy, a tak e mieszka ców gminy. 

§ 18. 1. Projekt programu wspó pracy by  przedmiotem konsultacji z organizacjami pozarz dowymi oraz 
podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy. 

2. Konsultacje, o których mowa w pkt 1, przeprowadzono w sposób okre lony uchwa  Rady Gminy 
Kamie  Nr XL/209/2010 r. z dnia 5 listopada 2010 r. w sprawie szczegó owego sposobu konsultowania 
z radami dzia alno ci po ytku publicznego lub organizacjami pozarz dowymi i podmiotami wymienionymi 
w art. 3 ust. 3 ustawy projektów aktów prawa miejscowego w dziedzinach dotycz cych dzia alno ci statutowej 
tych organizacji, wydan  na podstawie art. 5 ust. 5 ustawy. 

3. W ramach konsultacji projekt programu wspó pracy opublikowano, dnia 20.10.2017 r., na stronie 
internetowej gminy, w jej siedzibie i w prowadzonym przez gmin  Biuletynie Informacji Publicznej. 



4. Do dnia 10 listopada 2017 r. przyjmowane by y wszelkie uwagi i propozycje do „Rocznego programu 
wspó pracy z organizacjami pozarz dowymi oraz innymi podmiotami prowadz cymi dzia alno  po ytku 
publicznego na rok 2018”. 

Rozdzia  10. 
Tryb powo ywania i zasady dzia ania komisji konkursowych do opiniowania ofert w otwartych 

konkursach ofert 

§ 19. Komisje konkursowe do opiniowania ofert powo ywane s  przez wójta, w drodze zarz dzenia, 
odr bnie dla ka dego og oszonego konkursu ofert. 

§ 20. 1. W sk ad komisji konkursowej wchodzi od 3 do 5 osób, w tym co najmniej 2 przedstawicieli gminy 
oraz co najmniej 1 osoba wskazanych przez organizacje pozarz dowe lub podmioty wymienione 
w art. 3 ust. 3 ustawy. 

2. Komisja konkursowa mo e dzia  bez udzia u osób wskazanych przez organizacje pozarz dowe lub 
podmioty wymienione w art. 3 ust. 3 jedynie w przypadkach okre lonych ustaw . 

3. Funkcj  przewodnicz cego komisji konkursowej pe ni jeden z przedstawicieli gminy, wskazany przez 
wójta. 

4. W przypadku nieobecno ci przewodnicz cego prawomocnym zast pc  zostaje inny przedstawiciel 
gminy wskazany przez wójta spo ród pozosta ych cz onków komisji. 

5. W pracach komisji mog  uczestniczy , na wniosek cz onka komisji lub w asny, z g osem doradczym, 
osoby posiadaj ce specjalistyczn  wiedz  w dziedzinie obejmuj cej zakres zada  publicznych, których konkurs 
dotyczy. Decyzj  w przedmiotowym zakresie podejmuje wójt. 

§ 21. 1. Przedstawiciele gminy powo ywani s  spo ród pracowników urz du gminy. 

2. Cz onków komisji wskazanych przez organizacje pozarz dowe oraz podmioty wymienione 
w art. 3 ust. 3 ustawy wybiera Wójt spo ród osób wskazanych przez organizacje pozarz dowe lub podmioty 
wymienione w art. 3 ust. 3 ustawy, z wy czeniem osób wskazanych przez organizacje pozarz dowe lub 
podmioty wymienione w art. 3 ust. 3 ustawy, które z y ofert  w otwartym konkursie ofert. 

§ 22. 1. Komisja Konkursowa opiniuje oferty na posiedzeniach zwo anych przez przewodnicz cego 
Komisji. 

2. W przypadku nieobecno ci cz onka komisji posiedzenie odbywa si  w zmniejszonym sk adzie, pod 
warunkiem e bierze w nim udzia  co najmniej po owa jej sk adu, lecz nie mniej ni  dwóch cz onków. 

3. Komisja podejmuje rozstrzygni cia zwyk  wi kszo ci  g osów. 

4. W przypadku równej liczby g osów decyduje g os przewodnicz cego, a w przypadku jego 
nieobecno ci – g os jego zast pcy. 

§ 23. 1. W miejsce cz onka komisji wykluczonego w trybie, o którym mowa w art. 15 ust. 2f ustawy, 
powo uje si , odpowiednio do w ciwo ci wykluczonego cz onka, innego przedstawiciela gminy lub osob  
wskazan  przez organizacje pozarz dowe lub podmioty wymienione w art. 3 ust. 3 ustawy. 

2. Mo na odst pi  od uzupe nienia sk adu komisji, o którym mowa w pkt 1 w sytuacji, gdy pomimo 
wy czenia jej cz onka sk ad komisji spe nia wymagania z § 22 pkt 1 oraz § 22 pkt 2. 

3. W innych okoliczno ciach ni  w pkt 1, trwale uniemo liwiaj cych udzia  cz onka komisji w jej pracach, 
pkt 1 i 2 stosuje si  odpowiednio. 

§ 24. 1. Komisja konkursowa opiniuje oferty pod wzgl dem ich poprawno ci formalnej oraz pod wzgl dem 
merytorycznym, zgodnie z kryteriami i warunkami wskazanymi w og oszeniu otwartego konkursu ofert. 

2. Je li jest to konieczne do wyra enia opinii, komisja wzywa oferenta do z enia wyja nie . 

3. W przypadku braków formalnych komisja konkursowa wzywa oferenta do ich usuni cia, 
w wyznaczonym terminie, w granicach przewidzianych ustaw . 

4. Z prac komisji konkursowej sporz dza si  protokó  obejmuj cy w szczególno ci: 

a) liczb  zg oszonych ofert, 

b) opini  w zakresie spe niania przez oferty warunków konkursu oraz ich jako ci merytorycznej, 



c) propozycj  rozstrzygni cia konkursu, w tym proponowany podzia rodków przewidzianych og oszeniem 
o otwartym konkursie ofert pomi dzy poszczególne oferty. 

5. Protokó  prac komisji konkursowej podpisuj  wszyscy cz onkowie bior cy udzia  w jej posiedzeniu. 

Rozdzia  9. 
Przepisy ko cowe 

§ 25. Wykonanie uchwa y powierza si  Wójtowi Gminy. 

§ 26. Uchwa a wchodzi w ycie po up ywie 14 dni od dnia jej og oszenia w Dzienniku Urz dowym 
Województwa Lubelskiego.   

 

 


